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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAAPORA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Caapora, 30 de julho de 2025

RELATORIO DE MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA (EPC) E INDIVIDUAL

(EPI)

Periodo Abrangido: Janeiro a Julho de 2025

Este relatorio detalha as a¢des de protegdo implementadas pela Secretaria Municipal de Saude
de Caapora, com foco na seguranca dos servidores e no apoio a certificagdo Pro-Gestao

RPPS.

1. Medidas de Protecio Coletiva (EPC)
Presentes nos diversos ambientes da Secretaria:

Organizacao ergondmica das estacdes de trabalho (cadeiras, mesas, suportes)
Lixeiras com tampa e pedal, com separacao por tipo de residuo

Sistema de climatizagdo com ar-condicionado nas salas

Autoclaves para esterilizacdo no hospital e UBS

Equipamentos de conten¢ao de materiais bioldgicos

Armazenamento seguro de cilindros de oxigénio

Sinalizagdo externa das unidades

Controle de acesso aos ambientes restritos

2. Medidas de Protecdo Individual (EPI)
EPIs fornecidos aos servidores:

,-(/__

Coletes personalizados

Luvas descartaveis

Mascaras de protecao

Bolsas de campo

Luvas de procedimento e luvas estéreis
Toucas descartaveis

Método de Controle: A entrega e uso dos EPIs sdo monitorados através de registro
individual por fun¢do, com reposi¢ao periddica conforme demanda e tipo de atividade

AN
e T Tt

ACESSE E SAIBA MAIS R. Salomao Veloso - Centro
www.caapora.pb.govbr Caapora - PB, CEP:; 58326-000

5 1



LT PREFEITURA MUNICIPAL DE g
~rCaapora
_——
W Trabalho que transforma
3. Treinamentos e Capacitacoes
e Integracido: Apresentagdo do ambiente de trabalho e dos sistemas de registro
e Educacdo Permanente: Palestras e workshops regulares sobre boas praticas
e Cursos Especificos: Participacdo em formagdes internas e externas sobre seguranca e
uso de EPIs

4. Avaliacao e Monitoramento
A eficacia das medidas ¢ garantida por:
o Feedback dos servidores por canais formais/informais
o Inspecdes peridédicas com andlise de ergonomia, ventilagdo, iluminagdo e sinalizagdo
e Acompanhamento ocupacional com exames admissionais, periddicos e suporte
médico
e Acdes preventivas: vacinagdo, prevencdo de doencas ocupacionais € apoio
psicologico
o Fiscalizacdes externas realizadas por Vigilancia Sanitaria, CRM, COREN e
Ministério Publico do Trabalho
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